Al Presidente
della Regione Lombardia
On. Roberto Formigoni

All’ Assessore alla Formazione
[struzione e Lavoro

della Regione Lombardia
Dott. Alberto Guglielmo

All’ Assessore Affari Generali
e Personale

della Regione Lombardia
Dott. Guido Della Frera

e, p.c. Al Presidente della Provincia
di Milano
On Ombretta Colli

4 ottobre 2002

Oggetto:  Contratti atempo determinato dei Centri di Formazione
Professionale regionali trasferiti alle Province

In data 27.6.2002 & stata convocata dall’ Assessore Della Frera una riunione del Comitato per le
Politiche del Personale, per proseguire il confronto sul processo di trasferimento alle Province
del personale regionale appartenente ai CFP e per affrontare eventuali problematiche
specifiche.

Nell'incontro ¢ emersa in particolare la difficolta, per le Province, di assumere un impegno
diretto rispetto al personale a tempo determinato che ha lavorato presso i Centri di
Formazione Professionale, nonostante fossero state gia esaminate possibilitd operative per
garantire la continuita didattica presso i CFP.

I personale a tempo determinato in oggetto ¢ in molti casi presente presso i Centri da diversi
anni ed & stato assunto dalla Regione Lombardia anche per I'a.f. 2001,/2002, consentendo,
fino ad oggi, livelli di servizio pari almeno a quelli degli anni precedenti.



La difficolta delle Province nel garantire la continuita di tali rapporti di lavoro, a far tempo da
Settembre 2002, deriva anche dalla riduzione di risorse effettuata dalla Regione Lombardia nei
confronti dei Dispositivi e dei Piani Provinciali .
Per anno formativo 2002/2003 si & registrato infatti un minor trasferimento, pari a circa il
18% , rispetto alle risorse dell’'anno precedente, che rende piu difficile il mantenimento degli
stessi livelli di offerta formativa degli anni scorsi.

Le Province della Lombardia, riunite a Milano 'l1 Luglio 2002, chiedono che si affronti,
urgentemente, la questione delle risorse prevedendo un ulteriore impegno della Regione
Lombardia che renda possibile la conferma delle posizioni lavorative fino adesso ricoperte, con
rapporti a tempo determinato, all’'interno dei CFP.

Il processo di riorganizzazione dei CFP pubblici, peraltro presente nei programmi regionali,
prevede una profonda trasformazione degli stessi CFP e la loro modifica in moderne Agenzie
Formative.

Tale processo di trasformazione ha tuttavia bisogno di risorse e di tempi idonei.

Alla luce della nota dell’Assessore Regionale Dott. Guido Della Frera va affrontata, con
urgenza, la richiesta delle Province di una quota aggiuntiva di risorse, che copra le spese per gli
stipendi del personale assunto fino a qui a tempo determinato.

In attesa di un urgente riscontro, vi inviamo distinti saluti.

Presidente Provincia di Bergamo (delega Ass. al Personale)

Assessore alla F. P. Provincia di Bergamo

Assessore al Personale Provincia di Brescia

Assessore alla F. P. Provincia di Brescia

Assessore al Personale Provincia di Como

Assessore alla F. P. Provincia di Como



Assessore al Personale Provincia di Cremona

Assessore alla F. P. Provincia di Cremona

Assessore al Personale Provincia di Milano

Assessore alla F. P. Provincia di Milano

Assessore al Personale Provincia di Mantova

Assessore alla F. P. Provincia di Mantova

Assessore al Personale Provincia di Pavia

Assessore alla F. P. Provincia di Pavia

Presidente Provincia di Varese
(delega Ass. Personale e Organizz.)

Assessore alla F. P. Provincia di Varese
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