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Citta
Dipartimento Centralino 02 7740 1 metropolitana
Appalti e contratti www.cittametropolitana.mi.it di Milano

FAQ 1
CHIARIMENTO URGENTE

Oggetto: Procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del d.lgs. 50/2016 da espletarsi tramite
piattaforma sintel, per D’affidamento del servizio di supporto tecnico alle attivita
realizzate con il fondo disabili di regione Lombardia e relative all’apprendistato
professionalizzante ed al controllo amministrativo on desk e in loco — CIG 956583371C

QUESITO 1

Si chiede conferma che a pag. 36 del Disciplinare la frase: “Esperto junior (3 unita)
controllo amministrativo/contabile e verifiche in loco nell’ambito delle politiche del
lavoro e della formazione 0,5 punto ogni anno di esperienza nel settore richiesto
aggiuntivo rispetto ai 5 anni minimi fino ad un massimo di 4 anni aggiuntivi? debba
leggersi: Esperto junior (3 unita) controllo amministrativo/contabile e verifiche in loco
nell’ambito delle politiche del lavoro e della formazione 0,5 punto ogni anno di
esperienza nel settore richiesto aggiuntivo rispetto ai 3 anni minimi fino ad un massimo
di 4 anni aggiuntivi”’ come specificato a pag. 4 del Capitolato: Esperto con esperienza
lavorativa di almeno 3 anni in attivita di assistenza tecnica e controlli nell’ambito della
formazione e delle politiche del lavoro compreso negli aiuti di stato

RISPOSTA

Si precisa innanzitutto che i requisiti minimi, di cui dovranno essere provviste le figure
professionali richieste per 1’esecuzione dell’appalto, sono esclusivamente quelli riportati
all’art. 5 “Gruppo di Lavoro” del capitolato speciale d’appalto, che, per I’Esperto junior
richiede una esperienza lavorativa di almeno 3 anni in attivita di assistenza tecnica e
controlli nell’ambito della formazione e delle politiche del lavoro compreso negli aiuti di
stato.

Pertanto il valore minimo, oggetto di offerta migliorativa, di cui dovranno tenere conto i
concorrenti per la formulazione dell’offerta e che verra preso come riferimento per la
valutazione dell’elemento tecnico di cui al punto 5.4 dei criteri di valutazione delle offerte
tecniche, in relazione alla figura professionale dell’Esperto junior, ¢ unicamente quello
di 3 anni di esperienza indicato nel CSA, che ¢ da intendersi prevalente e sostitutivo rispetto
a quello riportato nel disciplinare di gara.
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Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme
collegate.




